



江苏省本科类产业教授
申报材料形式审查要点
（2022自查版）

网址：“江苏省本科教学信息平台”（https://jsgjc.jse.edu.cn）。
进度安排：7月4日-10日，高校系统填报产业教授（本科类）岗位表。
7月15日前，江苏省产业教授选聘办公室发布产业教授（本科类）岗位。
7月19日至8月16日，申请人系统填报有关信息并上传申报书和佐证材料（PDF盖章版）。
8月20日前，高校系统审核并提交。

[bookmark: _Hlk82379207]一、形式程序
1. 申报限额：每所本科高校申报产业教授原则上不超过5个，省级重点产业学院建设点可以额外增加3个申报名额。（注意：申报限额不同于填报的岗位数！高校填报的岗位数没有限额，可根据学校实际情况适度放宽，便于后期学校在所有岗位申请人中酌情遴选。最终高校提交的产业教授申请数不得超过申报限额。）
[bookmark: _Hlk107147026]2. 符合条件的人选同年仅可申报研究生导师类、本科类、高职类产业教授中的一个岗位。已被聘为江苏省产业教授（研究生导师类、本科类、高职类）且在聘期之内的不得再次申报。曾期满考核不合格的，五年内不得申报。
[bookmark: _GoBack]3. 申报材料须同时经申请人所在单位和所聘高校公示，结果无异议。
4. 申请人所在单位、所聘高校的签字或盖章意见须齐整。
5. 所填内容须真实准确，佐证材料须完备。

二、选聘条件
（一）申请人须具备条件
1. 全面贯彻党的教育方针，具有良好的政治素质和职业道德，热心本科教育教学工作（政审意见齐整）；
2. 原则上应具有硕士及以上学位，或具有拟聘任相关学科（领域）高级专业技术职称；
3. 主持或参与过省级及以上教学改革、重点工程、重大科技攻关项目；
4. 身体健康，初聘年龄一般不超过60周岁。国家级人才及期满考核优秀续聘者，可放宽至65周岁；
5. 本人或所在单位与推荐学校有较好的产学合作基础。
（二）所聘高校应具备基本条件
1. 具有学士学位授权的本科高校。
2. 申请人所在单位或所聘高校应是省级及以上产教融合型试点企业或设有省级及以上重点产业学院、大学生双创实践教育中心、实验教学与实践教育中心、一流专业（品牌专业）、拔尖创新人才培养基地等（符合其中之一）。
3. 具有支持产业教授聘用的相关制度与条件。

三、优先选聘条件（符合其一即可）
1. 国家级和省部级重点人才工程入选者。
2. 近五年，获得省部级及以上科技进步奖（国家一等排名前8，国家二等排名前5，省（部）一等排名前4，省（部）二等排名前3，省（部）三等排名前2）。
3. 近五年，在本科人才培养与教学改革、产学研合作、创新创业教育、产业学院建设等方面有重大贡献者。
4. 拥有重大发明专利或掌握关键技术，或在重大科技成果转化方面取得突出成绩，研究成果达到国内先进水平者；或在传统工艺传承有特殊贡献者；或在新兴产业发展中主持前沿应用技术标准、掌握前沿核心技术者；或项目运营管理成效显著者。
5. 行业学会（协会）负责人和著名专家；或大型企业、上市公司、国家高新技术企业高管、生产运营或技术负责人；或省级以上科研平台负责人。
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